ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ
СТАВРОПОЛЬСКАЯ КРАЕВАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО

СОЮЗА РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ
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	Если вдруг появятся проблемы

И сомнений давит тяжкий груз,

В справедливость веры не теряйте, Обращайтесь смело в Профсоюз!




Профсоюзы –

за достойный труд наставников

Федерация независимых профсоюзов России направила в Минтруд проект методических рекомендаций Российской трёхсторонней комиссии по организации наставничества в сфере труда

       Документ разработан в рамках подготовки к Всероссийской акции профсоюзов 7 октября «За достойный труд наставников!». Он должен стать основой для изменений в коллективных договорах по всей стране и предусматривает конкретные меры поддержки для работников, занимающихся обучением молодых специалистов.

Ключевые предложения профсоюзов:

1.
Доплата и статус:

–
оформление наставничества как дополнительной работы путём совмещения должностей;

–
доплата наставнику не менее 10 % от оклада за каждого обучаемого работника.

2.
Дополнительные гарантии для наставников:

–
приоритетный выбор времени отпуска и гибкий график работы;

–
компенсация затрат на проезд и связь, связанных с наставничеством;

–
приоритетная жилищная поддержка от работодателя: компенсация ипотечных платежей, аренды жилья или предоставление служебного жилья наставнику;

–
включение наставников в кадровый резерв на руководящие должности.

3.
Роль профсоюзов:

–
участие в разработке Положения о наставничестве как приложения к коллективному договору;

–
участие комитета первичной профсоюзной организации в подборе персонального состава наставников и организации процесса; 
–
контроль за реализацией мер поддержки.

   Для
Общероссийского
Профсоюза образования наставничество – одно из важных направлений работы. Профсоюз образования поддерживает наставничество в общественной деятельности и в педагогической профессии. 
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Центральный Совет Общероссийского Профсоюза образования выпустил разъяснения по некоторым актуальным вопросам, вошедшим в повестку августовских педагогических совещаний в 2025 году.

Материалы пригодятся педагогам, администрации образовательных организаций, управленцам и профсоюзным организациям для использования в практической деятельности, в том числе при проведении тематических занятий с профсоюзным активом.

Уважаемые члены Профсоюза! В случае возникновения вопросов просим Вас обращаться в Буденновскую ТО Общероссийского Профсоюза образования по телефону: 7-10-63; с 8.00 до 17.00ч. 

Прочитал—передай другому! 
Уважаемые члены Профсоюза! 
Передавайте печатную версию «Информационного бюллетеня» вашим коллегам—членам Профсоюза, не имеющим корпоративной электронной почты.
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